Informativo do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias =3
de Joalheria e Relojoaria do Estado de Sao Paulo bt

Sede Central : Rua Jardim Francisco Marcos, 44 @ (11) 3106-9122 ':" www.sintrajoias.com.br
SINTRAJOIAS Bela Vista - Sao Paulo - CEP: 01319-050 (@) (D) 957261518 () contato@sintrajoias.com.br

NEGOCIAGOES EMPRESA POR EMPRESA
SAO0'UM GRANDE SUCESSO

Trabalhadores (as) joalheiros (as), ja que o Sindicato
Patronal (SINDIJOIAS) ndo estd a fim de resolver a nossa
situacdo no que diz respeito a Campanha Salarial, o
SINTRAJOIAS partiu para a estratégia de realizar as
negociagdes empresa por empresa, que, diga-se de
passagem, estaindo tudo de vento em popa.

Tratando diretamente com as empresas, 0 nosso
Sindicato tem obtido 6timos resultados assegurando nos
acordos coletivos os direitos dos trabalhadores conquista-
dos na Convencgdao Coletiva, sem perdas, dando assim . —
aspecto legal e garantindo as partes seguranca juridica. tranquila e sem que nenhuma das partes seja prejudicada,

Isso s6 mostra que quando existe boa vontade e com- | ao contrario do que vinha acontecendo durante as negocia-
prometimento com o setor, tudo ocorre de uma maneira | ¢descom oirregular Sindicato Patronal (SINDIJOIAS).

Trabalhadores (as) joalheiros (as),
somente quando permanecemos
juntos e engajados na luta é que conse-
guimos conquistar sempre mais. Por
isso, o nosso Sindicato reforca aqui a
importancia de todos serem filiados a
nossa Entidade e sempre participarem
das assembleias, mobiliza¢gdes e
eventuais greves organizadas pela
diretoria do SINTRAJOIAS.

Com a categoria unida e caminhan-
do para o mesmo lado, seremos

Presidente Jodo Sena, do SINTRA.IOIAS coloca em aprovagcéo o acordo fortes o suficiente para defendermos
coletivo e trabalhadores tém seus salarios reajustados! os hossos diretos.

ENTENDA A DIFERENCA #
*IINTE SEA'NOS:

Convengac Colertva
Negociacio: SINDICATO DOS Negociagdo: SINDICATO DOS | HQ“E SOCIOD0

TRABALHADORES X EMPRESA = seus TRABALHADORES X SINDICATO
direitos abrangem apenas aos PATRONAL = seus direitos abrangem SINTnnlnlns !
trabalhadores da empresa em questéo todos da categoria W




& Joia Rara
PATRONAL EM SITUAGAO IRREGULAR ABANDONA A
NEGOCIAGAO PRA NAO FECHAR CONVENGAO COLETIVA

Desde 2016, a situacdo irregular do Sindicato Patronal (SINDIJOIAS),
perante ao Ministério da Economia, vem atrapalhando as negocia¢des
coletivas da categoria. Além disso, as atitudes dos supostos representantes
patronais sdo absurdas, fizeram pedido na Justica requerendo a nomeacgao
de um administrador provisério, que por hora foi negado pela Juiza Nayra
Gongalves Nagaya, no Processo trabalhista N21000256-46.2021.5.02.0021,
revelando asuafaltade representagao comas empresas do setor.

Tem mais: o sindicato dos trabalhadores (SINTRAJOIAS) na tentativa
de trazer uma solugdo para os trabalhadores e empresas, realizou 3 (Trés)
reunides com os supostos representantes do sindicato patronal, sendo
gue na ultima reunido o Sindicato Patronal abandonou a negociacao,
demonstrando uma total falta de respeito com os trabalhadores. Sem

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

Sa0 Paulo, 13 de maio de 2021

REF. Convencao Coletiva de Trabalho

Prezado Senhaores,

que diante da atual s6¢io econdmilca do pais, o SINDUOIAS tem dedicado
estudos e agbes que promova a organizagao do setor.

Entre as principais atribuicdes do sindicato, encontram-se a convengao coletiva de trabalho, que
trata das especificagdes da categoria profissional e regulamenta normas e ajustes salarias,
facilitando as negociagdes das condices de trabalho.

Atualmente o SINDUOIAS encontra se em situacio de tentativa de reaver a ativagio do mandato
da diretoria junto a0 Judicidrio, e o processo de regularizagao segue tratado na justica do
trabalho, e neste sentido sendo o sindicato representado pela a FIESP - Federacao da Inddstria
do Estado de S3o Paulo, e tendo a prerrogativa de se promover as negociagdes do acordo,
informamos que a federacdo promoverd as tratativas pare se tentar chegar a um acordo.

A vigéncia da Convengio Coletiva de Trabalho expirou, e por tal razdo, atuaimente ndo existe

Convencao Coletiva de Trabalho que direcione nosso setor econdmico. Dessa maneira, as regras
a serem aplicadas aos contratos de trabalho € apenas a norma da CLT - Consolidacio das Leis
de Trabalho, até que nova Convengio Coletiva de Trabalho seja celebrada.

falar que eles enviaram uma nota as empresas (ver fac-simile ao lado),
com o Unico intuito de atrapalhar a negocia¢do dos acordos coletivos
entre sindicato e empresas, claramente se trata de uma tentativa baixa e
rasteira de precarizar o direito dos trabalhadores, quando em sua nota
orientam as empresas seguirem somente os direitos basicos da CLT.

Além disso, as empresas que ndo fecham os acordos estdo fadadas a
um passivo trabalhista enorme, que fatalmente causara um 6nus muito
grande la nafrente e comprometendo o seu futuro.

Diante deste cendrio, o SINTRAJOIAS conseguiu uma grande vitdria
na Justica: garantimos a manutenc¢do da nossa data-base, 2020/2021 e
2021/2022, o que assegura os direitos, provando que nds estamos
comprometidos com o setor.

Nossa orientagio, portanto, é que sigam as normas Celetistas, e referente a eventual
antecipacao do reajuste salarlal, e se fizer, que a faga levando em consideracio o percentual
méximo do INPC acumulado dos Gitimos 12 meses.

Isso porque, ndo sabemos em qual percentual iremos conseguir concluir as negociagdes
coletivas,

Contudo, tal situagso ndo repr um as emps vinculadas ao SINDUOIAS, uma
vez que, como dito acima, a supre lacunas
deixadas pela auséncia de norma coletiva de trabalho.

Nao fi nenhum compr que possa prejudicar ainda mals NOSSO setor, estamos
agindo com responsabilidade, assim, seguimos procurando fazer o melhor para todos.

O SINDUOIAS segue a disposicao para quaisquer outras informacdes, subscrevemos nos.
Atenciosamente

SINDUOIAS - Sindicato da Industria de Joalheria, Bijuterias e Lapidac3o do Estado de Sio Paulo,

Comunicado enviado pelo Sindicato
Patronal as empresas do setor de joias

15\ [H:(05  Data-base de 2020 no foi
esquecida; SINTRAJOIAS continua negociando

Trabalhadores (as), é do conhecimento de
vocés que a Campanha Salarial de 2020 nao foi
encerrada por culpa do Sindicato Patronal
(SINDIJOIAS) que, além de ndo regularizar sua
situacdo junto ao Ministério da Economia,
abandonou as negociagdes.

Entretanto, queremos esclarecer que a
negociagdo do ano passado nao foi esquecida.
Continuamos batalhando para que o aumento
salarial referente a 2020 saia o quanto antes,
pois ndo é justo que os (as) trabalhadores(as)
figuem no prejuizo.

( Sindicato Patronal orienta empresas a

darem "cala boca" aos trabalhadores!

O Sindicato Patronal (SINDIJOIAS), esta orientando as
empresas a "adiantar" apenas o percentual de 6%, que nao
repGe a inflagdo do periodo em aberto, além disso deixam cair
no esquecimento, as demais clausulas da CCT, tais como PLR,
Dia do Joalheiro, garantias de emprego no tocante a gestantes,
trabalhadores em véspera de aposentadorias, condi¢Ges
especiais de férias entre outras cldusulas conquistadas pelo
sindicato dos trabalhadores.

Por isso, ndo aceite "cala boca"! Trabalhadores exijam da
empresa formalizacdo do Acordo Coletivo com SINTRAJOIAS,
garantido desta forma o seu Reajuste Salarial e os demais direitos !

TRABALHADOR, ENTENDA O QUE VOCE ESTA PERDENDO
2020/2021 2021/2022
Inflagdo: 3,31% Inflagao: 6,94%

PLR (Participagdo nos Lucros e Resultados) | PLR (Participagdo nos Lucros e Resulfados)

ESTARJUNTO,, Nao perca tempo,

v

COM.0 SINDICATO) REIVINDIQUE aqui

3 VIR | o seu Aumento!
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Dia do Trabalhador Joalheiro
Adicionais de Horas Extras

Dia do Trabalhador Joalheiro
Adicionais de Horas Extras

Retroativo de Abril/20 & Margo/21
(aproximadamente 60% de perda)

Retroativo de Abril/21 - até hoje
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